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Die Verknipfungen von Wirtschaft, Politik, Verwaltung und Zivilgesellschaft wer-
den komplexer. Dabei nehmen die Spannungsfelder und Interessensgegensatze
stetig zu: Sei es bei Bauvorhaben, in Verkehrs- und Umweltfragen oder bei Re-
formvorhaben in Bund, Kantonen oder Gemeinden. Diesen verschiedenen Pro-
zessen ist gemeinsam, dass die bewéhrten Vorgehensweisen und Methoden zur
Ldsung solcher Fragen zunehmend an Grenzen stoRen. Das Seminar zeigt auf,
wie solche Prozesse erfolgreich gefiihrt werden kdnnen.

Ziele und Zielgruppen

Das Seminar richtet sich an Fuhrungskréfte aus der o6ffentlichen Verwaltung, an
Politikernnen, an Vertreterinnen von Non-Profit-Organisationen und Burgerin-
nengruppierungen sowie an Fuhrungskréafte aus Unternehmen.

Folgende Ziele stehen im Vordergrund des Seminars:
e Erweiterung der personlichen Wahrnehmungs- und Handlungsfahigkeit in
komplexen Projekten und in psycho-sozialen Prozessen

e Auseinandersetzung mit bestehenden Modellen und Anséatzen aus verschie-
denen Disziplinen (Organisationsentwicklung, Konfliktmanagement und Medi-
ation, Grof3gruppenmoderation und Philosophie)

e Bearbeitung eigener aktueller Fragestellungen

Inhalte

¢ Modelle zur Entwicklung von Gesellschaft und Politik

¢ Ganzheitliches Systemkonzept von Organisationen und von Makro-Systemen
¢ Grundverstandnis und Haltung von Prozessberatung und -moderation

e Theorie U — von der Zukunft her fihren (C. Otto Scharmer)

e Arten und Formen von Mitwirkung, gesetzliche Rahmenbedingungen

¢ Grundlagen der Moderation von schwierigen Gesprachen und Prozessen

¢ Instrumente aus Konflikitmanagement, Organisationsentwicklung und Grol3-
gruppenmoderation

¢ Simulation einer Prozess-Sequenz mit einer Gastgruppe
e Forum: Beispiele aus der Schweiz; Praxisanliegen der Teilnehmenden

Methoden

Theorie-Inputs, Einzel- und Gruppenarbeiten, Rollenspiele, Systemische Struk-
turaufstellungen, Vertiefung durch Bewegungsiibungen und kinstlerische Me-
thoden.
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Trainer

Oliver Martin, Lenzburg (CH)
Trigon Entwicklungsberatung

Organisationsberater BSO, Mediator SDM-FSM, Kaufmann,
Wirtschaftsmatura auf dem zweiten Bildungsweg, Management
in Non-Profit-Organisationen an der Fachhochschule Bern, Or-
ganisations- und Unternehmensentwicklung (OE Werkstatt) bei
Trigon, Systemische Strukturaufstellungen bei SySt. War flnf
Jahre Geschaftsflhrer einer politischen Organisation.

Seit 2005 Gesellschafter von Trigon Entwicklungsberatung in
Graz.

Arbeitsschwerpunkte: Konzeption und Begleitung von Verén-
derungs- und Entwicklungsprozessen in Organisationen der
freien Wirtschaft und des Non-Profit-Bereichs sowie der Verwal-
tung, Arbeit an der Organisations-Kultur, Konfliktmanagement
und Mediation in Organisationen und im 6ffentlichen Raum, Ar-
beit an der Konflikt-Kultur in Organisationen, Konzeption und
Begleitung von partizipativen Prozessen im offentlichen Raum,
systemische Strukturaufstellungen fur Einzelpersonen, Projekt-
teams und Fuhrungscrews.

Urs Becker, Lenzburg (CH)
becker kommunikation & mediation

Jurist und Mediator SDM, Tatigkeiten in Wirtschaft, Justiz und
offentlicher Verwaltung, Lehrtatigkeit an Fachhochschulen, frei-
er Journalist, Redenschreiber. Selbststandiger Berater seit
2004.

Arbeitsschwerpunkte: Konfliktmanagement und Mediation,
Kommunikation: Strategien und Konzepte, Medienarbeit, Kon-
zeption und Moderation von partizipativen Prozessen, Konzep-
tion und Durchfiihrung von Workshops und Seminaren.

Information und Anmeldung

Trigon Entwicklungsberatung, Entenplatz 1a, 8020 Graz, Austria
Kontakt: Magda Bloder
T: +43 (316) 40 32 51, F: +43 (316) 40 36 10, trigon.graz@trigon.at, www.trigon.at

Inhaltliche Information

Oliver Martin, Gleis 1, 5600 Lenzburg, Schweiz, Niederlenzer Kirchweg 1
T: +41 (62) 824 08 50, oliver.martin@trigon.at, www.trigon.at

Fur lhre Anmeldung verwenden Sie bitte die nachste Seite.
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Anmeldung
Partizipative Prozesse in Politik und Offentlichkeit

Bitte diese Seite kopieren und senden/faxen an:

Trigon Entwicklungsberatung fur Mensch und Organisation reg.Gen.m.b.H.
8020 Graz, Austria, Entenplatz 1a, F: +43 (316) 40 36 10, trigon.graz@trigon.at

Termin: Mo, 25.10.2010 bis Mi, 27.10.2010 — jeweils von 09.00 bis 18.00 Uhr
Leitung: Oliver Martin, Urs Becker

Veranstaltungsort: Gleis 1, Niederlenzer Kirchweg 1, 5600 Lenzburg, Schweiz

Kosten und Stornobedingungen — ,,Frihbuchungs-Preis* bis 31.07.2010
Niedrige Kosten und keine Stornogebuhren bei Abmeldung bis zum 31.07.2010
EUR 890 (exkl. MwSt.) bei Anmeldung bis zum 31.07.2010.

EUR 950 (exkl. MwSt.) bei Anmeldung nach dem 31.07.2010.

Dieser Betrag beinhaltet samtliche Arbeitsunterlagen.

Zusatzlich wird Ihnen eine Tagespauschale (2 Pausen, Nutzung Infrastruktur) von
ca. EUR 20 pro Tag verrechnet. Bei Anmeldung zu diesem Seminar wird auch die
Tagespauschale verbindlich gebucht.

Bei Abmeldung nach dem 31.07.2010 werden EUR 150 fir die Bearbeitung ver-
rechnet. Bei Abmeldung nach dem 27.09.2010 werden 100% des Teilnahmebe-
trages verrechnet. Diese Regelung gilt fir den Fall, dass keine andere, fiir die
Teilnahme geeignete Person genannt wird.

Absender

Teilnehmerin (Vor-, Zuname, Titel, Funktion)

Privatadresse

Telefon, Fax, E-Mail (privat)

Firmenname, Adresse

Telefon, Fax, E-Mail (Firma)
Rechnung ergeht an (bitte angeben!):
O Privatadresse O Firmenadresse

Ich melde mich verbindlich an und anerkenne die in diesem Prospekt angefuhrten
Kosten, Zahlungs- und Stornobedingungen, sowie die AGB, die auf www.trigon.at
publiziert sind.

Datum der Anmeldung Unterschrift

Rechnungslegung Firma: FirmenméRige Fertigung (Firmenstempel und Unterschriften)
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